
№ 事　業　名　
施策の
方向

内　　　容

1 運営委員会
積極
推進

（1）4月15日（金）15：00～　第1回会議
（2）6月17日（金）15：00～　第2回会議
（3）9月30日（金）15：00～　第3回会議

2

男女共同参画
推進会議
女性活躍推進
協議会

積極
推進

５月19日（木）　10：00～　第1回会議
【議題】
①第5次としま男女共同参画推進プランの進捗管理について
②区制90周年記念事業及びエポック10開設30周年記念事業報告について

3

としまワーク・
ライフ・バラン
スネットワーク
ミーティング

4
5
6

東京都労働相談情報センター池袋事務所との共催事業として2日間開催
◆タイトル：これからの時代に求められる社内環境の整備について～男性育休と不妊
治療等～
◆日時：①9月8日（木）14：30～16：30　②9月15日（木）14：30～16：30
◆会場：労働相談情報センター池袋事務所3階セミナー室
◆講師：新田　香織 氏（特定社会保険労務士）
◆募集定員：50名
◆申込数：52名
◆参加数：23名

4
ワーク・ライフ・
バランス推進
認定企業制度

4
5

第14期ワーク・ライフ・バランス推進企業の募集について
（１） 募集期間
令和4年8月15日（月）から10月14日（金）
（２） 認定までのスケジュール

5
豊島区パート
ナーシップ制度

3
◆令和4年10月1日現在の申請数累計：54組
＊令和4年度内での申請：9組
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1

男女共同参画
推進会議
女性活躍推進
協議会

積極
推進

12月21日（水）　10：00～　第2回会議
【議題】（予定）
第5次としま男女共同参画推進プラン実施状況調査の報告について

運営委員会　　事業報告　（庶務・計画調整G）
①事業報告

②今後の予定
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