
 

 

 

令和４年度１学期学校安全衛生委員会活動実績 

 

１ 対象校 ※職員 50名以上の学校 

・池袋本町小学校     ・南池袋小学校     ・西池袋中学校 

 

２ 月例委員会の主な内容 

 議 事 概 要 

４

月 

①令和４年度委員会の立ち上げ 

 

②職場巡視 

①指導課より業務の進め方等説明。 

（年間スケジュール、産業医の行う業務内容） 

②職員室、職員更衣室、廊下、給湯室 

 →物の片付け（物を置かない）、照度、 

危険個所 

５

月 

①教職員の健康管理について 

 

 

 

 

 

②教職員のメンタルヘルスについて 

①職員の勤務状況について検討 

｢教職員の労働衛生に関する職場環境チェックシート｣結果より 

・１ヶ月 80 時間以上の時間外労働、45 分の休憩時

間がとれないことについて 

→具体的な改善策を出していくことを確認 

→行事にかかる労働時間増加について調査 

②メンタルヘルスのサービスの案内 

６

月 

①食中毒予防 

 

②教職員健康診断 

 

③新型コロナウイルス対策の見直し 

 

④環境改善 

①給食の賞味期限は給食時間終了までのため、やむ

を得ず時間外になる場合は十分注意する。 

②健康診断をすすめ、日程変更の方法を案内し、自

身の健康管理を意識してもらう。 

③夏期の対応について 

・マスクと熱中症の関連について 

④職場環境による腰痛予防 

 

令和４年第７回定例会 
報告事項第５号 指導課 

令和４年７月１２日 

【職場環境チェック項目】 

□スペース（棚の上、電気コード等も確認）   □騒音・振動 

□気流・室温・温度・換気・照度等       □洗面・更衣設備 

□トイレ（豊島区立学校のトイレは全面改修済） 

□休憩・休養設備（冷蔵庫内、横になれる場所、空調等） 

□危険個所（修繕について学校施設課に報告済みか、落下、つまずき、滑りやすい等） 

□勤務状況（時間、休暇、保護者対応、メンタル等） 

□その他（理科室、家庭科室等危険はないか、コロナ対応、その他） 


