
連絡先 曜日 開始時 終了時 開催形態

1 火 10:00 12:00 オンライン ―

2 水 10:45 12:30 オンライン ―

3 令和4年12月21日 水 13:30 15:15 オンライン ―

4 令和5年1月24日 火 13:00 14:45 オンライン ―

5 令和5年1月24日 火 15:00 16:45 オンライン ―

1 令和4年11月15日 火 14:00 16:00
豊島区立心身障害者福祉センター

３階 大会議室 （目白5-18-8）
―

2 令和4年11月29日 火 14:00 16:00
豊島区立心身障害者福祉センター

３階 大会議室 （目白5-18-8）
―

基本編を踏まえ、ロールプレイや
具体的なツールなども使って現場
で生かして頂くための演習を行う。

高齢者医療福祉関
係者（ケアマネ
ジャー含）区内障害
児・者支援施設事業
所の従事者

区内東部側地区
主任ケアマネジャー

演習を通して、主任介護支援専門
員が自身のアセスメントの指導の

視点を学ぶ

区内西部側地区
主任ケアマネジャー

演習を通して、介護支援専門員が
自身のアセスメントを振り返る

区内西部側地区
主任以外のケアマネ

ジャー

高齢者福祉課 
介護予防・認知症対策

グループ
電話：４５６６－２４３４

２回連続受講の場合の
み修了証を交付しま

す。

※意思表出が難しい方の
希望によりそう支援を行うために

～意思決定支援ガイドラインについて学ぶ～
第１回（基本編）

意思決定ガイドラインについてそ
の背景や内容を知り、事例を踏ま
えたディスカッションを通じ、理解を
深める。

高齢者医療福祉関
係者（ケアマネ
ジャー含）区内障害
児・者支援施設事業
所の従事者

※意思表出が難しい方の
希望によりそう支援を行うために

～意思決定支援ガイドラインについて学ぶ～
第２回（実践編）

高齢者福祉課
基幹型

センターグループ
電話：4566-2431

令和4年4月26日
※介護予防ケアマネジメント・介護予防支援

計画作成研修

・豊島区における「介護予防・日常
生活支援総合事業」の運用につい
て
・ケアプラン作成のポイント
基本チェックリストを用いた自立支
援・重度化防止に向けたアセスメ
ントについて

介護予防支援等を
受託中・受託予定・

受講を希望する居宅
介護支援事業所

令和4年12月21日

※今さら聞けない！？『アセスメントの基本の‟き‟』
～演習を通して主任介護支援専門員は指導の視

点・介護支援専門員は基本を振り返る～
・ケアマネジメントプロセスを学ぶ

・事例をとおしてアセスメントを学ぶ
・演習を振り返り自身のアセスメントについて何を強

化することが必要か学ぶ

演習を通して、介護支援専門員が
自身のアセスメントを振り返る

区内東部側地区
主任以外のケアマネ

ジャー

演習を通して、主任介護支援専門
員が自身のアセスメントの指導の

視点を学ぶ

令和4年度　豊島区ケアマネジャー研修実施一覧表(4年度実績）
令和４年度に区及び高齢者総合相談センターが主催した研修日時・内容等を一覧表に掲載しました。
※印は東京都に主任介護支援専門員更新要件に該当することを確認済みです。非該当の場合は（非）と表示しています。（包括主催の研修も主任介護支援専門員更新
要件に該当します）
　＊各研修の問い合わせは、記載の連絡先（包括・高齢者福祉課・その他）に直接ご連絡ください

開催年月日 会場 研修名 内容 対象・人数等
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連絡先 曜日 開始時 終了時 開催形態

令和4年度　豊島区ケアマネジャー研修実施一覧表(4年度実績）
令和４年度に区及び高齢者総合相談センターが主催した研修日時・内容等を一覧表に掲載しました。
※印は東京都に主任介護支援専門員更新要件に該当することを確認済みです。非該当の場合は（非）と表示しています。（包括主催の研修も主任介護支援専門員更新
要件に該当します）
　＊各研修の問い合わせは、記載の連絡先（包括・高齢者福祉課・その他）に直接ご連絡ください

開催年月日 会場 研修名 内容 対象・人数等

1 令和4年7月28日 木 18:00 20:00 オンライン ―

2 令和4年9月26日 月 13:30 15:30 オンライン ―

3 令和4年11月22日 火 13:30 15:30 オンライン ―

4 令和5年1月17日 火 13:30 15:30 オンライン ―

5 令和5年2月17日 金 13:30 15:30 オンライン ―

介護保険課
管理グループ

電話：3981－1942
1 令和4年12月21日 水 18:00 19:30 オンライン ―

第5回豊島区介護事業者研修
※医療介護連携のあり方

各事業所の運営や特徴、利用者
の流れを理解し、利用者・医療機

関
介護事業所にメリットのある構図を
作り出す医療介護連携について学

ぶ。

区内の介護サービ
ス事業所

引きこもり家族の原因別対応を知
ることで、高齢者の支援に適切な

対応方法を学ぶ。

豊島区指定介護
サービス事業所

※令和3年度介護報酬改定、移行措置期間終了前
に整えよう

～感染症、BCP,高齢者虐待防止の推進～

令和3年度介護報酬改定で新設さ
れた項目について、内容の再確認

と策定のヒントを学ぶ。

豊島区指定介護
サービス事業所

※ケアマネジメントプロセスの再確認
ケアマネジメントプロセスの中で、
間違いやすい内容に着目し、根拠
を考えながら自身のプロセスを振

り返る。

豊島区指定介護
サービス事業所

介護保険課
特命グループ

電話：3981－1942

※口腔内のこわ～い話
口腔内の病気と治療方法を知るこ
とで早期発見につながり、ケアマネ

ジメントに活用する。

豊島区指定介護
サービス事業所

※緩和医療にかかわる医療と介護のなるほど連携
術！

利用者や家族が適切な選択がで
きるよう在宅での緩和医療の理解
を深める。不安への対応方法や看
取りの経過を事前に学び心構えを

養う。

豊島区指定介護
サービス事業所

※『８０５０問題（家族に精神疾患の疑いがある場
合』

原因とその対応
～引きこもり家族の原因別の対応～
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連絡先 曜日 開始時 終了時 開催形態

令和4年度　豊島区ケアマネジャー研修実施一覧表(4年度実績）
令和４年度に区及び高齢者総合相談センターが主催した研修日時・内容等を一覧表に掲載しました。
※印は東京都に主任介護支援専門員更新要件に該当することを確認済みです。非該当の場合は（非）と表示しています。（包括主催の研修も主任介護支援専門員更新
要件に該当します）
　＊各研修の問い合わせは、記載の連絡先（包括・高齢者福祉課・その他）に直接ご連絡ください

開催年月日 会場 研修名 内容 対象・人数等

1 令和4年9月30日 金 9:30 12:30 ―

2 令和4年10月28日 金 9:30 12:30 ―

3 令和4年11月11日 金 12:30 15:30 ―

4 令和4年12月22日 木 9:30 12:30 ―

5 令和5年1月26日 木 9:30 12:30 ―

地域保健課
公害保健グループ
　電話：3987-4220

1 令和4年10月14日 金 16:00 17:00
会場受講：池袋保健所
Web 受講：ご自身が指定する、パソ
コンが使用できる環境の揃った場所

―
※ＣＯＰＤ（慢性閉塞性肺疾患）の症状と受診のポイ

ント

症状を見過ごさないように、専門医
からCOPD の症状及び受診につな

げるポイントを学ぶ。

４５名（会場受講３０
名、Web 受講１５名）

※慢性疾患を持った方の悩ましい症状への対応

総合診療医の医学的介入の実際
を知る。ケアの中で遭遇する「気に
なる症状」について、どのような考

え方をすればいいかを学ぶ。

※緩和医療の仕組みと緩和ケア医の役割
在宅医療において重要な緩和医

療のシステムと医療現場の対応に
ついて知る。

※よく見かける病名‟心不全”を知る
心不全の基本的な理解、必要な治
療、慢性期の管理、ターミナル期

の状況を知る。

地域保健課
がん対策・健康計画グ

ループ
電話：3987-4243

全ての研修課程を履
修した場合に限り、修
了証書を交付します。

池袋保健所
１階講堂

（豊島区東池袋4－42－16）

※在宅医療における医療コーディネーション

在宅医療で医療コーディネーション
が必要な場合をあげて、そこに必
要な知識、技術、態度を整理す

る。

令和２・３年度在宅
医療コーディネー

ター研修を受講され
た方

（募集人数２５名程
度）

※救急医療の仕組みと救急救命医の役割
在宅医療において、重要な救急医
療のシステムと医療現場の対応に

ついて知る。
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連絡先 曜日 開始時 終了時 開催形態

令和4年度　豊島区ケアマネジャー研修実施一覧表(4年度実績）
令和４年度に区及び高齢者総合相談センターが主催した研修日時・内容等を一覧表に掲載しました。
※印は東京都に主任介護支援専門員更新要件に該当することを確認済みです。非該当の場合は（非）と表示しています。（包括主催の研修も主任介護支援専門員更新
要件に該当します）
　＊各研修の問い合わせは、記載の連絡先（包括・高齢者福祉課・その他）に直接ご連絡ください

開催年月日 会場 研修名 内容 対象・人数等

1 木 14:00 15:45 単独

2 木 15:00 15:30 オンライン 単独

3 木 14:30 16:30 オンライン 包括合同

1 木 14:00 16:00
南大塚地域文化創造館

第一会議室
単独

2 木 14:30 16:30 オンライン 包括合同

1 金 10:00 11:30 単独

2 木 14:30 16:30 オンライン 包括合同

中央高齢者総合相談
センター

電話：5985-2850

令和4年11月18日 上池袋第２区民集会室 本人情報シートの書き方
認知症高齢者が、より適切に成年
後見制度を活用するために必要情

報提供の技術を身に着ける
圏域内事業所

令和5年3月16日
地域包括支援センター主催8包括合同研修

「倫理について考える」

介護支援専門員倫理綱領の理解
を深め、対話を通して専門職として

の行動規範や価値を学ぶ
区内全域対象

地域包括支援センター主催8包括合同研修
「倫理について考える」

介護支援専門員倫理綱領の理解
を深め、対話を通して専門職として

の行動規範や価値を学ぶ
区内全域対象

東部高齢者総合相談
センター

電話：5319-8703

令和5年1月19日 「地域福祉権利擁護事業や法定後見制度について」
地域福祉権利擁護事業や法定後
見制度の知識や情報を整理し実

践力を高める。
圏域内事業所

令和5年3月16日
地域包括支援センター主催8包括合同研修

「倫理について考える」

令和5年3月16日

菊かおる園高齢者総
合相談センター

電話：3576-2245

介護支援専門員倫理綱領の理解
を深め、対話を通して専門職として

の行動規範や価値を学ぶ
区内全域対象

令和5年2月28日 社会保障審議会の動向を追う
次期改正に向けた進捗状況

について理解を深める。
圏域内事業所

令和4年7月21日 菊かおる園ケアハウス集会室 令和4年度総合事業Q＆A
豊島区総合事業についてのQA質
問の回答と解釈により理解を深め

る。
圏域内事業所
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連絡先 曜日 開始時 終了時 開催形態

令和4年度　豊島区ケアマネジャー研修実施一覧表(4年度実績）
令和４年度に区及び高齢者総合相談センターが主催した研修日時・内容等を一覧表に掲載しました。
※印は東京都に主任介護支援専門員更新要件に該当することを確認済みです。非該当の場合は（非）と表示しています。（包括主催の研修も主任介護支援専門員更新
要件に該当します）
　＊各研修の問い合わせは、記載の連絡先（包括・高齢者福祉課・その他）に直接ご連絡ください

開催年月日 会場 研修名 内容 対象・人数等

1 木 14:00 16:00 単独

2 令和5年2月14日 火 13:30 15:30 雑司が谷地域文化創造館 単独

3 木 14:30 16:30 オンライン 包括合同

1 木 14:00 15:30 単独

2 令和4年12月22日 木 14:00 15:30 オンライン 単独

3 木 14:30 16:30 オンライン 包括合同

1 水 16:00 17:00
池袋ほんちょうの郷
１階カフェスペース

単独

2 木 14:30 16:30 オンライン 包括合同

いけよんの郷高齢者総
合相談センター
電話：3986-0917

介護支援専門員倫理綱領の理解
を深め、対話を通して専門職として

の行動規範や価値を学ぶ
区内全域対象

豊島区医師会高齢者
総合相談センター
電話：3986-3993

令和4年9月15日 オンライン ケアマネ研修

精神疾患のある利用者とその家族
システムを考え、グループワークを
通じて支援の方法を学び、実践力

を養う。

圏域内事業所

令和5年3月16日
地域包括支援センター主催8包括合同研修

「倫理について考える」

ふくろうの杜高齢者総
合相談センター

電話：5958-1208

令和4年7月14日 区民ひろば南池袋 第一回ふくろうの杜ケアマネジャー研修会
成年後見制度について理解を深
め、活用方法や後見人とのよりよ

い連携方法について学ぶ
圏域内事業所

介護支援専門員倫理綱領の理解
を深め、対話を通して専門職として

の行動規範や価値を学ぶ
区内全域対象

令和5年2月22日

令和5年3月16日
地域包括支援センター主催8包括合同研修

「倫理について考える」

介護支援専門員倫理綱領の理解
を深め、対話を通して専門職として

の行動規範や価値を学ぶ
区内全域対象

圏域内事業所

豊島区における介護予防・日常生
活支援総合事業の考え方や内容
を学び、ケアマネジメントにおける

有効活用の手法を学ぶ

ケアマネ研修
天涯孤独の事例を基に利用者の
尊厳を踏まえた関わり方や方向性

を検討する。
圏域内事業所

いけよん圏域研修会 圏域内事業所

令和5年3月16日
地域包括支援センター主催8包括合同研修

「倫理について考える」

第二回ふくろうの杜ケアマネジャー研修会
虐待の基本と対応の流れ、関係者
間の役割分担と連携方法について

学ぶ
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連絡先 曜日 開始時 終了時 開催形態

令和4年度　豊島区ケアマネジャー研修実施一覧表(4年度実績）
令和４年度に区及び高齢者総合相談センターが主催した研修日時・内容等を一覧表に掲載しました。
※印は東京都に主任介護支援専門員更新要件に該当することを確認済みです。非該当の場合は（非）と表示しています。（包括主催の研修も主任介護支援専門員更新
要件に該当します）
　＊各研修の問い合わせは、記載の連絡先（包括・高齢者福祉課・その他）に直接ご連絡ください

開催年月日 会場 研修名 内容 対象・人数等

1 水 9:30 11:30 オンライン 単独

2 木 14:30 16:30 オンライン 包括合同

1 木 9:30 11:00 単独

2 木 9:30 11:00 単独

3 木 9:30 11:00 単独

4 木 9:30 11:00 単独

5 木 14:30 16:30 オンライン 包括合同

圏域内事業所

西部高齢者総合相談
センター

電話：3974-0065

令和4年6月16日 千早地域文化創造館１F会議室
西部地区ケアマネ連絡会

「総合事業」について学び、CMの資質向上に役立て
る

豊島区総合事業の趣旨・制度・内
容等について地域ケアマネと状況

共有を図る
圏域内事業所

令和4年8月18日 千早地域文化創造館１F会議室
西部地区ケアマネ連絡会

「一般施策等」について学び、CMの資質向上に役立
てる

一般施策等の事業の趣旨・内容・
活用事例等について学ぶ

令和5年3月16日
地域包括支援センター主催8包括合同研修

「倫理について考える」

介護支援専門員倫理綱領の理解
を深め、対話を通して専門職として

の行動規範や価値を学ぶ
区内全域対象

令和4年12月15日 千早地域文化創造館１F会議室
西部地区ケアマネ連絡会

「認知症」について学び、CMの資質向上に役立てる
訪問診療医から認知症の基礎知

識や症例別の対応等を学ぶ。
圏域内事業所

圏域内事業所

令和4年10月20日 千早地域文化創造館１F会議室
西部地区ケアマネ連絡会

「高齢者虐待防止・権利擁護」について学び、CMの
資質向上に役立てる

高齢者虐待防止・権利擁護につい
て現状や対応を学び、地域の事業
所からの事例報告を通して、実践

に活用する。

アトリエ村高齢者総合
相談センター

電話：5965-3415

令和5年2月22日 アトリエ村地区CM模擬事例検討会
家族の見立てが必要な事例検討
により、理解を深めて実践力の向

上を目指す
圏域内事業所

令和5年3月16日
地域包括支援センター主催8包括合同研修

「倫理について考える」

介護支援専門員倫理綱領の理解
を深め、対話を通して専門職として

の行動規範や価値を学ぶ
区内全域対象
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